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ENTREPRISE 
 
 
 

CONSEIL D’ENTREPISE 
 
29 accompagnements individuels réalisés en 2022 : 
appui aux montages de projets et à leur mise en 
œuvre avant-projet, étude de marché, business 
plan en installation-transmission-réorientation, éva-
luation du coût de production, conseil réglemen-
taire PAC, environnement - construction de straté-
gie d’entreprise. 
 
1 réunion d’informations et 3 formations sur la ré-
forme PAC 2023. 
140 déclarations individuelles ou en groupes 
Nombreux contrats Mesures Agro-Environnemen-
tales et Climatiques (MAEC), notamment dans les 
zones humides de l’Estuaire de la Loire, des abords 
du lac de Grand Lieu ou du marais breton. 

 
 

 
 
 
 
 
 
Réunion d’information sur la transmission avec in-
tervention de la MSA et de la SAFER en novembre 
2022 suivi d’une formation « Construire son projet 
de transmission ».  
 
8 stagiaires ont suivi la formation et ont pu bé-
néficier de l’intervention d’une juriste, d’un con-
seiller bancaire et d’un conseiller de la MSA. 

Réalisation d’un Farm et Job 
dating le 22 juin à Sainte 
Pazanne. 
75 mises en relations sur 10 

exploitants présents, 33 candidats, 5 employeurs 
inscrits et 11 entretiens de recrutement. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
24 accompagnements de projets de construc-
tion/aménagement de bâtiments agricoles (de la ré-
alisation des plans au dépôt de la demande de per-
mis de construire) 
 
Des réunions d’information organisées sur la grippe 
aviaire auprès des éleveurs. 

 

 
 

 
 
Depuis le 01/01/2022, ce sont 31 rendez-vous 3P 
qui ont été réalisés avec les 4 référents 3P. 
13 Installations accompagnées  
 
81 entretiens avec des porteurs de projets suivi de 
5 diagnostics « Elaborer sa stratégie d’installation ». 

 
 
 

 
 
28 entretiens transmissions : Point accueil transmis-
sion et Point étape transmission. 
 
19 Estimations de valeur d’usage des bâtiments 
 
5 Diagnostics Exploitation à céder 

 
 
 
25 offres RDI (Répertoire Départ-Installation) en 
cours dont 11 nouvelles offres en 2022 et 48 can-
didats à la recherche d’une exploitation. 
 

ELEVAGE 
 
 
 

DYNAMIQUE ELEVAGE 
 
Porte ouverte bâtiment le 09 décembre au GAEC des 
Cariolets à Sainte Pazanne accompagnée d’un café-
débat : 
Quel avenir pour l’élevage dans le Pays de Retz ? 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
Une réunion d’information organisée avec la 
FNSEA44 auprès des éleveurs sur la contractualisa-
tion viande bovine 
 

Toute l’année, un groupe d’éleveurs 
laitiers se forme et échange sur les 
techniques d’élevage, l’optimisation 
des systèmes fourragers et des coûts 
de production, la gestion du temps de 
travail. 

 

Formation PAC 2023 -Novembre 
 

TRANSMISSION 

Animation d’un Farm Dating - Juin 
 

INSTALLATION 
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Programme 2022-2023 : 
 
Sécuriser le système pour mieux résister aux aléas 
climatiques 
Optimiser son organisation du travail pour gagner 
en efficacité 
Maîtriser l’élevage des génisses de 0 à 6 mois 
Evaluer la stratégie de production et la cohérence de 
son système laitier. 
 

 
 
Parcours bas carbone  
 
Des dispositifs sont proposés aux agriculteurs sou-
haitant mettre en place des méthodes qui permet-
tront de diminuer les émissions de gaz à effet de 
serre ou de séquestrer du carbone. 
11 exploitations engagées dont 3 en 2022. 

 
 
 
 

 
 

AGRO-FORESTERIE 
 

8,5 km de haies plantés et 25 ha d’agroforesterie 
par 27 agriculteurs au cours de l’automne-hiver 
2022-2023. 3 plans de gestion de haies en cours. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

GESTION DE L’EAU 
 
35 exploitations en polyculture-élevage sont accom-
pagnées dans l’objectif d’adopter des pratiques de 
fertilisation et des traitements phytosanitaires vi-
sant une amélioration de la qualité des eaux des 
aires de captages du Val Saint Martin et de Mache-
coul 
 

Territoire cible Varenne agricole de l’eau et du chan-
gement climatique : contribution à la réalisation du 
plan d’adaptation régional et la stratégie des filières 

 
 
 

DYNAMIQUE AGRONOMIE   
25 Plans Prévisionnels de Fumure 
 
21 conseils stratégiques phyto en individuel ou col-
lectif 
 
1 Formation renouvellement Certiphyto  
 
Accompagnement de 2 groupes de progrès « agri-
culture de conservation » 
 
Groupe Agriculture de conservation « Grandes 
cultures » : gagner en autonomie, vis à vis 
d’achats extérieurs (engrais, frais véto, semences et 
aliments), gagner en confort de travail tout en amé-
liorant leurs revenus.  
 
Groupe Agriculture de conservation « Ele-
vage » : engager une transition vers l’agriculture 
de conservation des sols en élevage bovin tout en 
maîtrisant le recours aux intrants 
 
42 abonnés au sein de 6 groupes   
Bénéficiant d’une solution de gestion des parcelles 
agricoles en ligne sur la fertilisation et la traçabilité 
phytosanitaire 

PRODUITS 
LOCAUX 
 

14 exploitations engagées dans le réseau Bienvenue 
à la ferme : mangez fermiers ou vivez fermiers 
 
3 porteurs de projets accompagnés sur le dispositif 
d’aide à la transformation et à la commercialisation 
de produits agricoles à la ferme. 
 
Lancement d’un accompagnement des établisse-
ments d’accueil de personnes en situation de handi-
cap 
 
Restitution des résultats d’une enquête menée au-
près des exploitations du territoire pour identifier les 
capacités du territoire à fournir la restauration col-
lective : 623 exploitations contactées, taux de ré-
ponse de 79 %. 
 
Rencontres des entreprises agro-alimentaires du 
territoire pour connaître leur stratégie de réponse à 
la loi Egalim concernant l’approvisionnement de la 
restauration collective en produits sous signes offi-
ciels de qualité. 
 
Réunion d’échanges entre artisans et agriculteurs 
pour les sensibiliser à la restauration collective : 07 
novembre à Chauvé. 

SOL 

Réunion d’information à la Limouzinière - Février 2022 
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TERRITOIRE 
 
 
 
 

Sensibilisation des propriétaires de fon-
cier agricole non exploité et reconquête 
de foncier agricole 
Réunions avec les exploitants de 5 com-
munes (Villeneuve en Retz, Chauvé, St 
Hilaire de Chaléons, Chaumes en Retz) 

avec repérage sur carte des zones de friches pour 
un retour à l’agriculture. 
 
Rencontres avec les mairies de 8 communes pour 
restitution des travaux de repérage des friches as-
surés précédemment et mise en œuvre d’un plan 
d’actions selon les zones. 
 
Participation à la fête communale « Les agriculteurs 
dans la place » le 01 octobre à Sainte-Pazanne 

 
Participation à la soirée-débat sur l’agriculture orga-
nisée par le Conseil de développement de Pornic Ag-
glo le 06 mai 

 
Repérage des exploi-
tants agricoles de plus 
de 55 ans.  

Restitution le 16 décembre en présence d’une ving-
taine d’exploitants.  
Invitation commune avec la collectivité et travaux 
de groupe en deuxième partie de réunion sur 
« quelle agriculture de demain ? » et « comment la 
collectivité peut-elle accompagner les exploita-
tions ? » 
Un accompagnement de la commune de Pont Saint 
Martin dans la recherche de candidats à l’installation 
d’une exploitation d’élevage. 

 
 
 
 
 
 

 
Commune de Corsept : contrat 
de coopération pour l’étude sur 
le fonctionnement des activités 

agricoles et leurs potentialités d’évolution au regard 
du changement climatique sur le périmètre Adapto 
Estuaire Corsept. Réalisation d’enquêtes chez tous 
les agriculteurs exploitant des parcelles dans la zone 
concernée 
 

Réalisation du diagnostic agri-
cole de la commune de Mache-
coul-St-Même et définition de 
pistes d’actions 

 
 
 
AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 
 
Projet de mise en 2 x 2 voies de la route Nantes-
Pornic : étude d’impact en cours 

Projet d’extension des sablières à St Colomban : 
études agricoles préalables au titre de la compensa-
tion économique agricole collective (ERC) en cours 
de réalisation. 

Lancement d’une démarche PEAN (Périmètre de 
Protection des Espaces Agricoles et Naturel) sur 4-5 
communes autour de Pornic. 

 
 
 

BUREAU TERRITORIAL
 

  
Réalisation d’un diagnostic agri-
cole pour la construction d’une 
stratégie agricole partagée sur le 
territoire. Ce diagnostic fait suite 

aux deux diagnostics agricoles réalisés les années 
précédentes sur les communes de Frossay et St 
Viaud. Restitution prévue en avril 2023. 
Le diagnostic a vocation à servir 3 démarches ter-
ritoriales : construction de la stratégie intercommu-
nale, ébauche de travail sur le futur Pan Local d’Ur-
banisme Intercommunal, réalisation des enquêtes 
du projet ADAPTO (cf ci-dessous) 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

ACCOMPAGNEMENT DES COLLECTIVTES 
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Territoire Pays de Retz  
11 RUE DE L’AUDITOIRE  
44680 SAINTE PAZANNE  

02 53 46 62 85 
paysderetz@pl.chambagri.fr 

Siège social 
9 rue André-Brouard 

CS 70510 
49105 ANGERS Cedex 02 

Tél. +33 (0)2 41 18 60 00 
accueil@pl.chambagri.fr  

www.pays-de-la-loire.chambres-agriculture.fr  
www.pays-de-la-loire.services-proagri.fr  

www.efea-formation.fr 
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